Il Tfr

Tutto quello che c’e da sapere.




Che cosa e?

TFR > Trattamento di Fine Rapporto.
E una somma accumulata dal lavoratore d1pendente

durante 1l periodo lavorativo.

Viene corrisposta al termine
del rapporto di lavoro.




quando nasce?

® 1927 5> nasce come indennita di anzianita.
® 1982 5 nasce il Tfr attuale.




Come funziona?

Alla fine di ogni anno l'accantonamento viene incrementato
tramite 1’applicazione di un tasso fisso dell’1,5% e di una

quota variabile pari al 75% dell’aumento dell’indice dei
prezzi al consumo.
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E possibile richiedere in
anticipo il Tfr?

Si, ma solo 1n alcuni casi:

avere almeno 8 anni di servizio presso la stessa azienda;
richiedere al massimo il 70% del Tfr accumulato al
momento della richiesta;

non aver fatto altre richieste di anticipo Tfr nella

propria carriera lavorativa.



Tfr in busta paga o in
fondo pensioni?

: ; e
- b -'-: I -..'.
L i
% R "




Vantaggi e svantaggi della
busta paga.

Il Tfr in busta paga

Il Tfr in busta paga a scelta del lavoratore. E l'potesi a cui sta lavorando il Governo e che potrebbe p
forma nella legge di stabilita. Ecco come calcolare quanto entrerebbe in busta paga.

Anzianita di servizio (mesi) Retribuzione mensile lorda Tfr accantonato

70 £ 2638310 £ 15.194 85
Se in busta paga Se in busta paga
va il 90% del Tfr va il 100% del Tir

e Calcola come cambia lo stipendio




svantaggi vantaggi

® TFR soggetti a ® Puo anticipare una
tassazione parte del TFR.
ordinaria. ® Non 1ncide sul

® [iquidazione bonus di 80 euro.
minore. ® Non aumentano 1

® Previdenza contributi
integrativa a previdenziali.

rischio.



Vantaggi e svantaggi del fondo




vantaggi

® Puoi dedurre fino a
5164€ dal reddito.

® Sei Llibero di
versare 1 contributi
quando e quanto
vuoi.

® Agevoli 1 risparmi.

svantaggi

Investimento a
rischio.

Costi da sostenere per
il fondo pensioni.
Rigidita nel prelevare
i soldi una volta
versati.



Come viene pagato il
Tfr?

® Settore terziario » entro 30 giorni dalla
fine della prestazione lavorativa.

® Commercianti » entro 40 giorni dal termine
della prestazione.
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Non mi hanno pagato il Tfr!

® Il datore » e tenuto a elargire la somma del TFR
spettante comprensiva di interessi maturati fino al
momento in cui non si e effettivamente pagato.

® I1 lavoratore dipendente » ha diritto di inoltrare una
lettera di sollecito al fine del pagamento del TFR
stesso.
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